Aprender y comunicar
para el Bienvivir
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La no cambia el mundo,
cambia a las personas que van a
cambiar el mundo.

Paulo Freire.
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Practicamos la educacion como un proceso de formacion
gue busca el intercambio y la generacion de saberes, el
acceso al conocimiento, a la ciencia, la tecnica, la historia, la
filosofia, la politica, la ética y a los demas bienes y valores de la
cultura, a traves del cual las personas logran su
reconocimiento individual y del sentido profundo del hacery el

sujeto colectivo.

-4 ‘/\

-
Coop



De lo que leemos, escuchamos y aprendemos
cque tanto creemos?
ccomo le va a Colombia en la confianza?

Segun el Barometro de confianza de Edelman, empresa Agrega el estudio que las
global de comunicaciones, en su informe reciente del 2021 organizaciones, especialmente las mas
nos dice: grandes, deben asumirun rol cada vez
mas protagonico en las discusionesy
El 76% de los encuestados temen que las noticias o la acciones que puedan ayudar a
informacionfalsa se usen como arma en diferentes reconstruirla confianzay, asi, promover
escenarios. Navegamos entre 0 medntfdmiadicd que bl mifindoaz adas
noti ci aso necesita.
Mas del 40% de los encuestados, también dicen que los
lideres gubernamentales y periodistas son hoy menos Nada mas coincidente con el hacer de
confiables. Confiar, sus accionesy resultados.

Trabajamos a favor de |la proteccion
del medio ambiente, la vivienda, la
educacion, una economiasolidaria,

Una conclusidon contundente, 6 de cada 10
encuestados, afirman que su estado de animo general
y por defecto es la desconfianza hasta tener evidencias

de pruebas que demuestren lo contrario. alternativa, la reduccion de la pobreza,
) -y la verdad, la ética y la belleza; con
COj]ler"' \‘ pacienciay parsimoniaconstruimos

CCop Otro mundo posible.
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La diferencia
esfa en que...
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Las decisiones
las foman unos
pocos, alla los
duenos son
pocos

ohalf—

Aqui

Las decisiones
las fomamos
enfre fodos,

aqui los duenos
somos todos




Video sobre la diferencia entre la banca y la cooperativa

https://youtu.be/uurTblAO4Ts
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https://youtu.be/uurTbIAO4Ts

“Porque el presente es
Confiar el futuro es la Paz”

MARCO et de oo
AXIOLOGICO s
MAS

PROFUNDO = b cde
QUE LA

PUBLICIDAD

“Ahorrar con pacienciay ’
gastar con parsimonia”
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LINEAMIENTOS
DE ACTUACION

Cooperativizarlos

Promoviendo su compromiso asociativo
y ddndoles acceso a los productos y
servicios de ahorro y crédifo.

No sobre
endeudarlios

Ddndoles crédito responsablemente y
promoviendo en ellos la cultura del Ahorro

Prestarles
un servicio

con calidez, cercania,
solidaridad y de facilidad
en los framites.

Profundizarlos

Enconfrado soluciones
adecuadas a sus
necesidades y aspiraciones
(no es mas productos y
servicios cada vez, sino mas
soluciones cada vez).

Fidelizarlos

Reconociendo y premiando
su permanencia y lealtad
con la cooperativa.




En Confiar, la educacion es
una prioridad y en cada
uno de nuestros mensajes

hacemos pedagogia para
el Bienvivir
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Promovemos una
educacion financiera que
promueve el ahorro sobre

cualquier otro servicio

' Ahorrar
con paciencia
y gastar
»

con parsimonia?

V Nos conectamos con la base social, con sus expectativas
y necesidades.

~h V La solidaridad como fundamento de nuestras acciones
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Hoy es dia
sin IVA...

_ Vamos, respira...
-~ Yy cuenta hastfa diez.

Piensa muy bien antes de endeudarte

S NO LO NECESITAS ) ("2
(0 ESUNA PROMOCION

g l "/
Eg Practica tu fuerza de voluntad | -
|‘§| y cuida tu platica.



DiA SIN IVA

\/

MANANA DIA SIN IVA (— s

Ahorrate
'MUCHOS PESOS

4 ENTU

CONCIENCIA
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Lq diferencid
esta €

n que...

Aqui nos ensenan a ahorrar
para lograr lo que queremos. ..

Con

confiar

Ahorro programado

Titulo Futuro

Ahorro —
Suvivienda -
Aqui te asesoramos con la verdad

Yot e para que dejes de pagar arriendo,
: y conviertas ese gasto en la inversion
mas importante de tu vida.

VIVIENDA SOLIDARIA * Créditos con cuola fija

30.523 ramuas e Estudio de crédito sin costo

e Bajo cosfto en los seguros

18.082 Loriions

* Subsidios ofrecidos por el gobierno
nacional MI CASA YA, beneficio FRECH
197 s y Semillero propietarios ahorradores.

29 siersrs

11.297 stteravos




iAhorrar con paciencia y gastar con parsimonia!

Asi son nuestras campafas que animan y te ensefian a ahorrar antes que a
gastar y a disfrutar lo mas valioso.

®

L6y 3 Keysd : Los regalos
VAGOS ‘ 1l neas

Por quedar bien con el nino Dios
y darse uno que ofro gustico...

Se creyeron el cuento de
“lleve hoy y pague después” ~ 5 S

Esta navidad ahorra con paciencia COj]fiQf %
CGop
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La diferencia esta en que con

promovemos el pensamiento solidario y la
identidad cooperativa.

Contamos con la
Escuela Confiar (/ :
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Escuela Confiar

Plataforma web
Escuela Confiar:
Cursos, diplomados,
foros, conversatorios,

www.confiar.coop

htps://escuela.confiar.coop/

Encueniros
Cooperativos—
Comités de
desarrollo zonal

jParticipa activamente \.“
de la vida cooperatival (
- Inscribete en los
Encuentros

‘@" Cooperativos

<J % | 2 Grupos _2;22 :
Q ~s5=

Grupos de Estudio de
Cooperativismo,
Economia Solidaria y
Economia Feminista

La diferencia esta en confiar

Seminarios de liderazgo,
talleres de andlisis
coyuntural, econémico,
historia, fortalecimiento a
organizaciones entre otros

confiar

FUNDACION



https://escuela.confiar.coop/

Gestion del conocimiento - Grupos de Estuc

Escuela Contiar

OS % Y UpOS 2022 ‘,
d(zf ups Hio ) c?;l‘ p! Hio S

Caliban y la bruja.
Mujeres, cuerpo

y acumulacion
originaria

Inscribete en:

escuela.confiar.coop/inscripcion w8

Inscribete en:
escuela.confiar.coop/inscripcion "

E—

s2ece8B80008008 ' 0

La diferencia esta en confiar

www.confiar.coop

a la solic

Inscribete en:
escuela.confiar.coop/inscripcion ws

secooer0e




Gestion del conocimiento - Encuentros Cooperativos

Escuela Confiar

jParticipa .
aclivamente
de la vida
cooperatival

~4

Inscribete en los

Encuentros

Cooperativos

www.confiar.coop La diferencia esta en confiar
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Gestion del conocimiento - Talleres/capacitaciones de Asociatividad
Escuela Confiar

Capacitacion Coocampo en Capacitacion Asociacion a Capacitacién Cooperativa de
Chiquinquira - Boyaca Cooperativa en Urrao - Antioquia Transportadores de Guarne - Anfioquia

confiar

FUNDACION

www.confiar.coop La diferencia esta en confiar




Gestion del conocimiento - Curso basico virtual de cooperativismo (20

Escuela Contiar
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& CURSO DE
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Una economia

para el Bienvivir

https://escuela.confiar.coop/

Inscripciones permanentes j Sin ningun costo!

www.confiar.coop La diferencia esta en confiar


https://escuela.confiar.coop/

Gestion del conocimiento - Juventudes Confiar

Mesas regionales
de juventudes

Caracterizacion de Juventudes Confiar

e
I | -
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juventudes Confiar ;

para

4= /Cupos limitados |

www.confiar. coop::“"

conf!gg

www.confiar.coop La diferencia esta en confiar

En-Claves Juveniles de Confiar
(Alianzas con organizaciones y
colectivos de Juventudes)

Coj‘wnmcu‘m



Gestion del conocimiento Becas Confiar

Uno de los principios fundamentales
del cooperativismo es la educacion
y en Confiar, fomentar y promover el
conocimiento es una gran prioridad

En 2021, entregamos 110 |
Podemos contar que en Confiar hemos apoyado la educacion
de mas de 4.000 personas asociadas y sus beneficiarias.

~4 .. .
& Las personas becadas participan activamente de los

coﬁigg \l programas educativos de la Escuela Confiar.


https://twitter.com/hashtag/Educaci%C3%B3n?src=hashtag_click

Gestion del conocimiento Premio Jorge Bernal a la investigacion social
https://premiojorgebernal.org

S G Cumplimos una decada impulsando la
Participacion investigacion social que le aporta a la
convocatorias creacion de nuevo conocimiento, que

busca contribuir a la resolucion de
problematicas complejas, al desarrollo
territorial y a la construccion de paz

$325'000,000
| r &
; ” Perseveramos en nuestra mision de
poner en la agenda publica, temas
como el valor de la educacion, la

eimgodom , . D
participantes §S§§S§w generacion del conocimiento al servicio
Regiones de la construccion de paz, el desarrollo

Proyectos
postulados

Ciudades con mayor pariipacion: rural, Ig tle.rra, el me.dloamblen'Fe, la
MocoRhSogo CR MO Cs solidaridad mediante soluciones
21 ) Universidades e Institucio A ~ti ACRNi
R o e e cionee practicas y tegnlcas fundame.ntadas
4 Oyt para com unidades campesinas en
confiar ‘ < JoteRetnal 848 Sockies situacion de vulnerabilidad en los
Ccoop ——— . . ,
@ Doy o territorios del pais.

confiar

FUNDACION

www.confiar.coop La diferencia esta en confiar


https://premiojorgebernal.org/

— . Club de Lect
En Conftar consfruimos Ofro Mundo Posible Alifiia Loper.

U1eres

. Qué hacer con
confiar

estos pedazos

Piedad Bonnett

Agencia Confiar Laureles
(Carrera 76 #73b-40)

4 de junio de 2022

iar seguimos fortaleciendo, A
i< !( 11:00 am a 1:00 pm.

la estrategia de género -«

Entreiguales

| desde el imperativo Acceso e inclusion,
~ atendiendo a nuestro objetivo estratégico de
~ garantizar la equidad de género y la

‘ inclusién como parte integral de la cultura
i de la Plataforma Solidaria.

. ‘,’ confiar

coop

Confirma tu'participacion en
bit.ly/clubauritalopez
(Si ya te inscribiste al Club
Nno es necesario que confirmes)

Una propuesta para fortalecer el liderazgo
cooperativo de las Mujeres Confiar

www.confiar.coop La diferencia esta en confiar



Las voces de Confiar
en podcast

Educawioo fihancierara
Canvetsaeiony v
reflexionessparacle!
Bienvivir

Otro mundd @asiblele
Recanoconmentoidede
Mujeres Confianique e
tramsfanmanrekEmunadalio.
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EPISODIO 1

El valor de
la confianza

—

ccy\fi&r'

Mueres

confiar

confiar

El bolsillo y el
fin de ano.

i

PODCAST

WWNDO

PO SIB1LE

confiar | confiar



https://open.spotify.com/show/18iVU8eQtkaCbHrZlxniIn
https://open.spotify.com/show/0SawJK7inUQkz2PQGC1Gvi
https://open.spotify.com/show/6WkNRlkGEBCFSNUAVeaC2G
https://open.spotify.com/show/09iQhv10zJYGAOCwNIEXIO

Acciones que ensenan otros mundos posibles

Manifestacion en
el Paro Nacional,
en Agencia
Confiar El
Poblado, al frente
sucursal de
Davivienda.

Mayo 2021.

: es pOSIbIe Co
si nos juntamos jl' N ‘--

un lenguaje para la paz



Nos perciben distintos: se llama confianza




Un activo estratégico superior: la confianza

La confianza es el lubricante que reduce
los costos de transaccion de la sociedad,
aminora la incertidumbre, el oportunismoy
la vulnerabilidad. Por lo tanto, la confianza
es el gran motorde la accion, muy
particularmente del potencial
transformador de los seres humanos.

Confianza y accion se retroalimentan
mutuamente. La confianza es un elemento
unificador basico que hace de pegamento

de las relaciones sociales.
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Mira ve,

que te queremos ayudar
y no endeudar.
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Evidencia del poder de la confianza

Acta 6467, del comité de 7 septiembre 2021 FltchRatl,IlgS
) CERTIFICACION
“La Cadlificadora Fitch Ratings afirmo las calificaciones
nacionales de largo y corto plazo de Confiar Cooperativa CON LA A F'I
CALIFICACION +

Financiera (Confiar) en 'A+(col)' y 'F1(col)' respectivamente. La
Perspectiva es Estable.

0 L acslificaciones de Confiar se fundamentan principalmente
en su perfl de compafiia, como sociedad de naturaleza

cooperativa, con un modelo de negocio mas diversificado que ‘
las deméas cooperativas financieras , pero de rentabilidad U‘

limitada por su modelo de cooperativa pura, y presionada,
ademas, por losEfectos de la crisiseconOmica € 0

O€ una cooperativa que para atraer las inversiones hace brillar la posibilidad

~4

. de un enriquecimiento ilimitado o fuera de medida, absolutamente no

A . ° . tendra derecho al nombre de cooperativa .6 Del libro Las Cooperativas en el
confiar -4 lendra_d p p

Coop



La diferencia estd en Confiar

Lo que hace realmente la diferencia, no es
Confiarcomo marca o instrumento publicitario, es
el compromiso de generar actos de cooperacion
y relaciones de confianza. La meta es hacer una

conjugacion entre el Confiarsujetoy el confiar

verbo: Yo config, tu confias, el confia, nosotros
confiamos; rompiendo la territorialidad del slogan
para convertirla en una filosofia, una manera de
sery de actuar con otros, colectivamente.

La diferenciaes una afirmacion que encierray
detona laesenciade Confiary que por encima
de todo es una absoluta verdadé sentimos que
guieren ayudarnos y no convencernos para

endeudarno

Nuestra diferencia es conceptual, esta en la

Wy manera en como miramos el mundo.
-4 ""
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Es urgente un liderazgo
para la cooperacion

Definir una claraintencion paraimplementary
acelerar el proceso virtuoso de la participacion:
cooperado/as, cooperadore/asy cooperativistas;
gue permita encontrar un equipo destacado
dirigentes y administradore/as consciente,
transparente y capaz de interpretary sembrar en la
base social la comprensionideoldgica, el sentido
estratégicoy de gestion que exige un
cooperativismo comprometido en construir Otro
mundo posible.




